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Casi 500 ©personas con discapacidad
obtuvieron un contrato laboral en 2024 a traves
del Area de Integracion laboral de SINPROMI

La consejera de Accion Social, Agueda Fumero, presidié hoy (viernes
11) la presentacion del balance del pasado ejercicio de este servicio,
que tiene como objetivo “facilitar el acceso a personas con discapacidad
al mercado laboral”

11 de julio de 2025. Un total de 490 personas con discapacidad accedieron,
durante 2024, al mercado laboral, a través del Area de Integracion laboral y
Equipos de apoyo individualizado al empleo, dependientes de la sociedad publica
SINPROMI, dentro de la consejeria de Accion Social del Cabildo de Tenerife.

La consejera de Accion Social, Agueda Fumero, presidié hoy (viernes 11) la
presentacion de este balance, en la que también estuvo presente el consejero
delegado de SINPOMI, Adal Garcia, la responsable de la Unidad de Integracion
Laboral de Sinpromi, Teresa Pefa, y la responsable de los Equipos de Apoyo
Individualizado al Empleo, Nayra Caballero.

Los objetivos de esta iniciativa se centran en aumentar la contratacién de personas
con discapacidad, aumentar el numero de empresas sensibilizadas sobre la
importancia de la inclusion de la diversidad e incrementar el mantenimiento de los
puestos de personas con especiales dificultades de insercion laboral.

Esto, ademas, tal y como explic6 Agueda Fumero “lleva a mejorar la calidad de
vida de las personas con discapacidad y sus familias y contribuye a mejorar la
responsabilidad social del tejido empresarial de Tenerife y su visibilizacién".

En este aspecto redundo el consejero delegado de SINPROMI, Adal Garcia, que
ademas puso en valor “la importancia de la aplicacion de metodologias de apoyo,
promoviendo principios de accesibilidad universal entre las empresas de Tenerife”.

En 2024 se llevaron a cabo un total de 490 contratos en 473 empresas que
presentaron ofertas de empleo, siendo los puestos mas demandados los de auxiliar
administrativo, jardineria, limpieza, dependiente, reponedor y mozo de almacén,
conserje o auxiliar de enfermeria. Este servicio buscar insertar en el mercado
laboral a personas con discapacidad intelectual y a personas con trastorno mental
grave.
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La consejera Agueda Fumero concluyé poniendo en valor el trabajo que se realiza
desde el Cabildo, y mas concretamente desde SINPROMI, “para garantizar la
inclusion laboral de todas las personas, teniendo en cuenta que se trata de un
derecho esencial, que debemos garantizar, asi como el papel de las empresas, que
abren sus puertas para contribuir a tener una sociedad mas inclusiva y mas
equilibrada”.

Para Fumero “iniciativas como ésta son ejemplo de politica util, que debe ser un
objetivo prioritario para cualquier administracion”.

GABINETE DE PRENSA

20®
922 442 736 - 922 239 510 — 922 239 888 0

922 442 713 — 922 442 732 - 681 075 253 (numero guardia)

prensacabildo@tenerife.es www.diariodetenerife.info www.canaltenerifetv.com



https://twitter.com/CabildoTenerife
mailto:prensacabildo@tenerife.es
http://www.diariodetenerife.info/
http://www.canaltenerifetv.com/
https://www.facebook.com/CabildoTenerife/
https://www.instagram.com/cabildotenerife/
https://www.youtube.com/@CabildoTenerifeYoutube

