Nota de Prensa
O NN YA B | RN NN N NN IR R INENEY e N EeE rEEeEE
AREA DE GOBIERNO ABIERTO, ACCION SOCIAL Y ATENCION CIUDADANA

Sinpromi y el Ayuntamiento de Puerto de la Cruz, juntos
en la integracion de las personas con discapacidad

Ambas entidades firman un convenio para impulsar la accesibilidad, formacion,
inclusion social y laboral y sensibilizacion en diversidad funcional

Tenerife — 04/05/2017. El Cabildo, a través de la Sociedad Insular para la Promocion
de las Personas con Discapacidad (Sinpromi), y el Ayuntamiento de Puerto de la Cruz
colaboraran en el desarrollo de acciones que favorezcan la autonomia e integracion
social de las personas con discapacidad. Al efecto, la vicepresidenta de Sinpromi y
consejera de Accion Social, Coromoto Yanes, firmé hoy [jueves 4] en el consistorio
nortefo un convenio de colaboracion con el alcalde portuense, Lope Afonso.

Yanes, agradecio la "colaboracion y sensibilidad mostrada por la ciudad turistica con
este acuerdo destinado a la aplicacién de nuevas medidas para la integracién de las
personas con discapacidad", mostrando su esperanza en que esta colaboracion sea
fructifera "para conseguir una sociedad mas igualitaria”.

Para el alcalde Lope Afonso, “la consecucién de la firma de este convenio supondra la
posibilidad de la integracién efectiva de las personas con discapacidad en el Puerto de
la Cruz, garantizando el derecho fundamental a la igualdad de oportunidades en el
acceso de un empleo digno en igualdad de comunicaciones".

Por su parte, la concejal de Empleo y Recursos Humanos del Ayuntamiento del Puerto
de la Cruz, Antonia Maria Dominguez, comenté que la firma de este convenio continda y
mejora el trabajo que viene realizando esta Administracion para que la inclusion social y
laboral de las personas con discapacidad pueda ser una realidad cada vez mas
palpable. “Seguiremos trabajando mano a mano con Sinpromi para una efectiva
inclusion”, manifesté Dominguez.

En base a este acuerdo ambas partes podran colaborar en promover la accesibilidad en
la eliminacion de barreras fisicas y de la comunicacion en las intervenciones que se
realicen en el municipio, tanto en el ambito urbanistico, arquitecténico, del transporte y la
comunicacion, sean o no titularidad del Ayuntamiento. Asimismo, el convenio recoge el
compromiso de ambos en promover la integracion laboral de personas con discapacidad
residentes en Puerto de la Cruz, asi como facilitar a entidades, profesionales y
ciudadania el acceso a la informacién especifica y actualizada sobre discapacidad.

El convenio incluye la necesidad de promover acciones culturales, deportivas, de ocio y
tiempo libre desde una perspectiva integradora. A esto se afade el impulso a la
introduccion de las nuevas tecnologias y la generalizacién de su uso a fin de mejorar la
calidad de vida de las personas con diversidad funcional residentes en el término
municipal.

Nota: se envia imagen de la firma del convenio de colaboracion.
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